臺灣社會工作專業人員協會–2013國際交流系列活動之三、四
「跨文化社會工作：核心能力與勝任力發展 工作坊」
「團體工作大師Ronald W. Toseland教授 專題講座」
【聯合宣傳簡章】
	項目
	跨文化社會工作：核心能力與勝任力發展 工作坊
	團體工作大師Ronald W. Toseland教授專題講座

	目標
	一、培養國內社工人員跨文化能力與勝任力，並擴展國際視野
二、增進外國專家對臺灣社會福利與社會工作發展之瞭解，促進國際交流
	一、提升國內實務工作者社會團體工作相關專業知能，並擴展國際視野
二、增進外國專家對臺灣社會福利與社會工作發展之瞭解，促進國際交流

	辦理單位
	指導：衛生福利部
主辦：臺灣社會工作專業人員協會、臺灣大學社會工作學系
	主辦：臺灣社會工作專業人員協會、臺灣師範大學社會工作學研究所
贊助：財團法人中正農業科技社會公益基金會

	時間
	2013年9月30日(一) 09:00~17:00
	2013年10月15日(二) 14:00~17:00

	地點
	基泰研訓中心11樓成功廳(台北市中正區衡陽路51號)
	臺北市孔廟明倫堂4D虛擬實境劇院(臺北市大同區大龍街275號)

	參加對象
	社福、衛生、就業、教育、移民、原住民族、、外籍移工、司法、國防等各領域之社工實務工作者、學者及學生
	社福、衛生、就業、教育、移民、原住民族、外籍移工、司法、國防等各領域之社工實務工作者、學者及學生

	講師簡介
	Mary T. Lewis副教授
Lewis副教授除任職美國北卡羅來納農工大學社會學與社會工作學系，亦指導萊斯理大學主攻跨文化關係之社工碩士生進行論文研究與寫作，同時為執業社會工作師。Lewis博士三十年前取得社工碩士學位，相繼於多個社服組織工作，亦曾獨立執業，實務經驗相當豐富。2005年以遠距轉型學習社區研究獲博士學位，後於大學任教。其研究、教學及實務曾關注之焦點包括：文化與全球議題、線上學習、轉型與發展學習、學習之評估、建構學生社工專業素養與核心能力、以社區為基礎之服務研究，移民、難民及其他流離人口等。
 

Lewis博士相信，創造尊重與熱忱的關係，使學習、成長及合作可以在當中發生，是非常重要的，這也是她三十幾年來服務工作信念之基石。而社會系統理論架構，乃其教學與思考之脈絡，長期支持她的工作。多年旅居中國與台灣，及針對美國與中國大學生開發以文化為主題之線上互動課程經驗，展現Lewis博士持續在跨文化理解與溝通方面之關注。她希望持續幫助人們，在發展有意義且穩定的關係，以容納新的人事物和點子上，能開拓更多新的方法。
	Ronald W. Toseland特聘教授
Toseland 教授是國際社會團體工作和老年學著名學者，目前擔任美國紐約州立大學阿爾巴尼分校社會福利學院老年學研究所主任。其著作等身，目前已經出版6本專書和超過110篇期刊論文和專書論文等，多數學術論著聚焦於老人和家庭照顧者的臨床實務和社會團體工作。與Robert F. Rivas和著之團體工作實務概論(An Introduction to Group Work Practice)已經發行至第七版，被翻譯成不同語言發行全世界，在亞洲則被翻譯成日文和中文版本，此書亦為台灣社會工作相關科系，社會團體工作課程重要授課用書之一。
 

另一則是最近主編對於家庭照顧者的教育和支持性團體的專書，其被國際公認在社會工作實務使用團體和有效介入身心障礙老人服務，極具知名學者。他的研究不僅對於失智老人個人幫助，也涵蓋社區和機構的場域。目前他的研究發現，也幫助許多社會和健康照護服務單位，在實證研究基礎下發展服務輸送的手冊，也在美國國會和國際間引起迴響，足見其對於社會影響性。獲獎無數的教授過去曾到亞洲其他國家客座，卻未曾至台灣，本次終有機會促成，讓我們期待這場知識饗宴。

	口譯老師
	逐步口譯老師
郭恬君：英國劍橋大學教育研究所與臺師大翻譯研究所口譯碩士，曾獲兩岸口譯賽冠軍，現為外交部、臺大、東吳英文系口筆譯課講師、台師大翻譯研究所博士生
	同步口譯老師
施彥如：臺師大翻譯研究所口譯組畢，曾任中華民國公家機關口譯，服務總統與諾貝爾獎得主，現任外交部外講所口譯講師
郭恬君：同左

	課程內容
	首先講述相關基礎理論，使學員思考何謂「文化」和文化對助人工作之影響；而後藉由個人反思單、多元文化助人技巧、「助人：如何提供、給予和接受幫助」問題，及分組討論不同多元文化案例等，引導學員辨識個人已發展且可能需再擴展之技能，彼此分享實務經驗、激盪運用策略，將相關理念、知識及技巧深化於心，進而發展回工作崗位仍得持續實行具體方向。
	團體工作乃促進多元服務對象改善問題和增進服務效能重要方法之一，本研習將著重於應用層面，即社會團體工作中非常重要的操作「團體動力與團體領導(Group Dynamics and Group Leadership)」。透過實務案例的講述，分享實務操作的經驗，並且面對面與社會工作人員討論團體工作在實務的應用，期待實務社工人員可以提升團體工作實務的知能與技巧。

	報名
	截止日
	9/24(二)
	10/5(六)

	
	方式
與
步驟
	一、填報名表：本會網站 「2013國際交流~跨文化工作坊+團體工作專題講座」簡章，點選線上報名表填寫
二、等審核結果：送出報名表後，三個工作日將收到本會Email 「繳費通知」、「資格不符通知」或「報名核可通知」，若未收到請來電洽詢。
三、繳費：收到「繳費通知」(含繳費方式)，請於3個工作日內回傳「繳費憑證」(註記大名+研習名稱)，並來電確認；未於限期內繳費則取消報名。
☆專協聯絡方式：電話02-23711714，傳真02-23712881，網站www.tasw.org.tw，Email：tasw@tasw.org.tw、專協臉書粉絲團www.facebook.com/fansTASW 

	費用
	報名身分
	會員
	本會個人會員、團體會員、學生會員(繳交至102年度會費者)：免費
團體會員優惠3名為限(請團體會員內部自行協調優惠名單)

	
	
	非會員
	1,200元
	600元

	
	取消報名退費
	9/9前-退1,100元
	9/24前-退500元

	
	
	9/10~9/19-退960元
	9/25~10/4-退480元

	
	
	9/20~9/29-退600元
	10/5~10/14-退300元

	
	
	9/30-不退費
	10/15-不退費

	研習證明
	全勤者，本會將頒發研習證書；
另預計申請社工師繼續教育時數、公務人員研習時數

	其他事項
	一、退費乃依據專協「活動費用退費辦法」辦理
二、災害停課：如欲不可抗力之因素，如颱風、水災等天然災害，上課與否依政府宣布是否停止上班而定，若因假日政府未公告，則請依本會網站於「活動前一日下午5時」之公告為主。課程執行期間如因災害停課，將另行協調上課時間。
三、為響應環保，請自行攜帶環保杯


